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DOÑA CRISTINA CARRASCOSA SERRANO, JEFA DE SANCIONES Y 

COORDINADORA ADJUNTA A JEFATURA DE ADMINISTRACIÓN DEL 

AYUNTAMIENTO DE TORREJÓN DE ARDOZ 

 

 

HACE CONSTAR 

 

Que, según los datos obrantes en el Departamento de Recursos Humanos, en el 

Ayuntamiento de Torrejón de Ardoz existe una persona liberada sindical mediante 

acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 13 de octubre de 2009. 

 

Para que así conste a los efectos oportunos, se expide el presente documento en 

Torrejón de Ardoz,  
 

Documento firmado electrónicamente con Código Seguro de Verificación (CSV) por: 

Ver fecha y firma al margen 
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